|
_--7'

~ Lcraust

| Enero 2025 * 4 N
Y =

~ Rector




JH
Za5 0
g4
Hy.‘f_h.!:

Balance Prioridades Reflexiones
2022 y desafios finales

INDICE 2023



CONTEXTO EXTERNO

* Volvimos a la normalidad luego de afos con
restricciones de movilidad y aforos.

* A nivel politico fue un afio de definiciones que
marcaron el rumbo para el pais: nuevo
Gobierno, plebiscito de salida que rechazoé
propuesta de nueva Constitucion.

 Economicamente fue un afio complejo, la
inflacibn (que cerr6 en 12,8%) afecto
fuertemente la economia e impacto
directamente a los ciudadanos.

 En términos sociales, fue un ano menos activo
que periodos anteriores.

* En materia de prioridades ciudadanas, la
delincuencia salt6 nuevamente como primera !
prioridad.



CONTEXTO INTERNO

* Retorno presencial a clases en todas las sedes y «
campus.

« Campus abiertos manteniendo protocolos de
seguridad, higiene y trazabilidad hasta
levantamiento de restricciones sanitarias
(1/10/22)

* Colaboradores en modalidad presencial,
presencial flexible y remota.

 Cumplimiento 100% del calendario académico
sin interrupciones.

* Asistencia promedio presencial pregrado diurno
88% -90%

* Ceremonias de titulacion 100% presencial
(135 ceremonias/ 10.371 estudiantes)




2022 EN CIFRAS

5.019

académicos

50.24 3 estudiantes
pregrado

20 estudiantes de
pregrado por JCE

7.037 estudiantes
de postgrado

64.% de estudiantes
en programas
acreditados o
certificados

93,3% de docentes
jerarquizados

80,3% de
académicos JCE con
postgrado

301.828 metros
cuadrados construidos

57,4% estudiantes
de pregrado que son
primera generacion
en la universidad

77,4% de estudiantes
proviene de colegios
con aporte estatal

7,8% de los titulados

del sistema, provienen
de Universidad Andrés
Bello

Fuente: Andlisis Institucional, SIES 2022
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@ ESTRATEGICO
INSTITUCIONAL
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PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023 - 2027

SE MANTIENE INTACTA NUESTRA MISION, VISION Y
PROPOSITOS Y SE ESTABLECEN NUEVOS EJES ESTRATEGICOS

3 | m ﬂ ﬂ ﬂ
- Asegurar una gestion Consolidar el liderazgo en Liderar lainteraccién Asegurar la aplicacion del
' académica innovadora, productividad cientificay y la generacion de vinculos modelo de gestion UNAB
2 O O efectivay de reconocida potenciar el mayor impacto con el entorno que que vela porh la
11 calidad en la generacion de nuevo aseguren los impactos sustentabilidad, el
+ partICIPanteS conocimiento esperados reconocimientoy el
prestigio de lainstitucion

= ® |l

DOCENCIA INVESTIGACION VINC. CON EL MEDIO GESTION



PLAN ESTRATEGICO INSTITUCIONAL 2023 - 2027

INVESTIGACION,
INNOVACION,
TRANSFERENCIA
TECNOLOGICA

R
@ INTERNACIONALIDAD

SOSTENIBILIDAD

DIGITALIZACION

AREAS RELEVANTES ' EMPLEABILIDAD,

DE DESARROLLO - EGRESADOS Y
RELACIONAMIENTO

EMPRESARIAL i
COMUNICACION

ESTRATEGICA

MODELO ACADEMICA
Y DE ENSENANZA




LANZAMIENTO

ENDOWMENT UNAB




Contigo
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Capital inicial de $30 mil millones. Ganancias provenientes de inversiones seran destinadas a:

Becas estudiantiles: Beca excelencia académica; Beca apoyo estudiantil; Beca fomento a la
inclusion; Beca apoyo al aprendizaje.

Proyectos emprendimiento e investigacion aplicada de la comunidad UNAB.
Primeros becados, Beca Excelencia Académica: 112 estudiantes de las 3 sedes.
Proxima convocatoria a becas: marzo 2023.

1 semestre: adjudicacion primeros proyectos.

Aportes en: endowment.unab.cl



Universidad
Andrés Bello- I\(
A

Comision Nacional
de Acreditacion
CNA-Chile

ACREDITADA EN TODAS LAS AREAS

NIVEL DE EXCELENCIA

DICIEMBRE 2022 - DICIEMBRE 2028




ACREDITACION INSTITUCIONAL

UNIVERSIDAD

Universidad Catdlica

ANOS DE
ACREDITACION

~

Universidad Catdlica de Valparaiso

Universidad de Chile

Universidad de Concepcidén

Universidad de Santiago

Universidad Adolfo Ibafez

Universidad Andrés Bello

Universidad Austral

Universidad Catdlica del Norte

Universidad La Frontera

Universidad de Talca

Universidad del Desarrollo

Laureate International Universities se fue del pais en 2020

U. Andrés Bello, a dos anos del
cambio de controlador: acreditada por
6 afios y con nuevo plan institucional

.
Entre 2023 y 2027 regird la estrategia del plantel. El rector Julio Castro
valora que los lineamientos posicionan a la universidad como un referente.

DIERK GOTSCHLICH

“Este es ur
Tos tiltimos ano:

ino largo, no solo de

ice el rector de la U
alio Castro, respecto del
desarrollo que ha tenido la institucicn,
que cumplird dos afios con un nuevo
sostenedor, desde que, tras 20 afos,
Laureate International Univy

dor anterior

esoeinvertir los recursos de la universi-
dad en vista a un plan estratégico quela
posicione como un referente. Hoy tene-
mos la oportunidad de nversion
para los estudiantes y el pais
F1 cambio significd que la U. Andrés
1

En el caso especifico de la universi-

dad, la Comisién Nacio-

mejores prcticas, tuvimos h(\pmnml

dad de rel. on

rnlde Acreditacion (CNA) reconocid al
alifi

extranjeras, pero con el nuevo controla-
dor (Fundacién Fducacién y Cultura),
To que estamos haciendo es consolidar

c \LthneIm\e\ de Excelencia,
6 por seis anos en todas |a
stion Institucional, Docencia de Pre-

grado, Docencia de Posgrado, Vincula-
Medioe In

Programa.
La carrera de
Derecho, desde
el proximo aio,
también s
impartira en el
Campus Caso-
na,en Las

Astrofisica, para desarrollar investiga-

ficacion que tienen solo 13 planteles.

El rector Castro plantea que “impor
poco si (el sostenedor) es el Estado, un
privado, s esuna fundacidn; loque fm-
porta es que |
reditdie en el desarrollo del pa

Plan
versidag

mano de varios proyec

nes que han debutado el dltimo afio.
Por ejemplo, este afo se crearon un

cién y dos

ica Tdrica

les ptmhxlyle ‘mantener la
nanciera'y el desaerollo sostenible de a
universidad, que nos permite seguir
proyectindonos como una univers
que se transforma en referente al siste-

m\Iu/pmdmn\1rh\edel

tituto de Politicas Pdblicas, pa

zar aquellas adoptadas en C R, y qur
s presidido por el exministro de Edu-

cacién Rauil Figueroa; y el Instituto de

Jasciencias planea-

en el Campus Casoy
debutan la nueva c

punt ualize que
versidad nunca hemos pedido aportes
basales, perosila posibilidad de partici-
par delos fondos concursables en igual-
dad de condiciones. Creo que estamos
en condiciones de ganar proyectos im-
portantes”.

Mirada Edusativa

Estas son las 13 Universidades
acreditadas en nivel de excelencia

en Chile

Estos planteles de educacién superior estan reconocidos por la

Comision Nacional de Acreditacién, por siete y seis anos en las

4reas de gestién institucional, docencia de pre v posgrado,

vineculacién con el medio e investigacion. Segin autoridades de

dichas casas de estudios, conseguir una acreditaciéon, mas atin una
por excelencia, es una garantia de calidad que tranquiliza a
estudiantes y sus familias, ya que da cuenta del cumplimiento de
altos estdndares por parte de las instituciones y de su
sustentabilidad futura. Del alrededor de 60 universidades chilenas,

hoy solo 13 estan en este nivel. La tltima en ingresar a este selecto

Universidad Técnica Federico Santa Maria
Universidad Los Andes

grupo es la Universidad Andrés Bello.

o0 e N0 e N e N i@ N e SN @ 2NN I « Y i@ N NI IR NV IR NI IR N

Las claves que llevaron a U.
Andrés Bello a acreditase en nivel
de excelencia

UNAB es una de las 4 tinicas

Su Rector, Julio Castro, explica el camino que sigui6 la universidad

para que la Comision Nacional de Acreditacion le otorgara la

universidades privadas chilenas que
integran el listado

acreditacion institucional por un periodo de seis anos, y su vision
sobre el aporte de las universidades privadas en el campo de la

investigacion.

Franco Fasols 30 NOV 2022 07:00 AM




Balance 2022:

DETALLE ACCIONES Y

RESULTADOS




PERMANENCIA ESTUDIANTIL
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A pesar de las iniciativas
para disminuir la desercion
estudiantil, el ano 2022
mostré un aumento en estos
indicadores.

Las principales causales
tienen que ver con brechas
de formacion académica -
relacionadas también a las
consecuencias de la
pandemia- y temas de
bienestar emocional de los
estudiantes.



CAPACITACION DOCENTE

El 45% de los docentes UNAB participo en
2022 en algun programa de formacion
impartido por la institucion.

+ de 2 mil 500 docentes

@\{To capacitados para impartir clases
=TT en modalidad hyflex en 2022

diplomados impartidos por la

@ + de 800 docentes cursaron los
- VRA en 2022

+ de 1.200 docentes ya
capacitados en Canvas

g




BIENESTAR
ESTUDIANTIL
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+ 44.000

Inscritos totales

en actividades
DGDE



BIENESTAR

5.300

Participantes en
experiencias abiertas
bienestar

ESTUDIANTIL taieres || 9,961

EXTRAPROGRAMATICOS

Participantes

4.861

Sesiones asistidas de
apoyo psicolégico

7.445

Participantes en
experiencias de

+ 44.000

Inscritos totales Liderazgo
en actividades
DGDE

5.000

\ Participantes Semana Participantes Programa
o \N Consolidacion de ~ 4 de Apoyo a Facultades
O\ Aprendizajes ' y a Estudiantes ler afio

6.115




301

Becas
deportivas

76

Medallas de
estudiantes UNAB
en los Juegos
Bolivarianos y
Odesur

+ 2.700

Alumnos compitiendo
en finales nacionales en
campeonatos inter-
carreras.

= V= ;F'
NY &
A
1.304 51
Estudiantes Selecciones
pertenecientes a
selecciones
UNAB



ACOMPANAMIENTO Y DESARROLLO
ESTUDIANTIL + de 10 mil

estudiantes fueron atendidos en los
programas de apoyo del Centro Integral
de Acompanamiento y Desarrollo al
Estudiante (CIADE).

Programa de apoyo Total general

993 4.493 5.486
10

869 879

Total general 1.210 8.801 10.011




ATENCION Y SERVICIO AL ESTUDIANTE

+ de 299 mil

atenciones a través de nuestros canales de
servicio al estudiante.

Call Center 135.287

Gestiona tu caso | Xn“i‘;zzsé‘lﬁi éf{&'&ﬁ?&?
Centro Servicio Online ‘

Asistente virtual
WhatsApp
Centro Servicio Pres.
Redes sociales

*Informacion al cierre del 31 de diciembre del 2022

Centro de /




SATISFACCION ESTUDIANTIL

Importantes incrementos en la satisfaccion de los estudiantes con la Universidad
y la calidad de su formacién

NPS 2022 SATISFACCION 2022

@)

2020 2021 2022 2020 2021 2022

+de 17 mil, respuestas . Todos los ciclos y modalidades



ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

Procesos de acreditacion 2022

4

Programas de magister

CNA

Programa Especialidad

CNA

Programas de doctorado

CNA

Facultades

ANECA

O (W[ |Ul|m=

Carreras CNA
Carreras Internacionales
10 |Carreras Verifica, interno

Esperando visita o resultado

1

Programa Doctorado

CNA

Programas de Magister

CNA

Programas Especialidad

CNA

Carrera

CNA

N [ = U1 (W

Carreras

Verifica, interno

49

procesos de acreditacion de
programas en 2022

Universidad
Andrés Bello-

ESTANDARES
INTERN%?IONALES QUE
AVALAN NUESTRA CALIDAD

Las Facultades de Derecho y Ciencias de la Rehabilitacién de UNAB fueron
certificadas con el méaximo de afios por la Agencia Nacional de Evaluacion de la
Calidad y Acreditacion de Espafia, ANECA.

FACULTAD
FACULTAD
CIENCIAS DE LA
DEDERECHO | pepiABILITACION

Estas acreditaciones, que evaldan con altos
estandares la implementacion de sistemas internos de
aseguramiento de la calidad, se suman a las ya otorgadas
por ANECA a las Facultades de Enfermeria y Odontologia

en julio de 2022.

ANECA, Fro

8|[JlyscHe

PROGRAMA DE
DOCTORADO EN CIENCIA
DE ENFERMERIA

3

ANOS

ACREDITADA

PROGRAMA
DE DOCTORADO
EN ASTROFISICA

ANOS

ACREDITADO

Universidad
Andrés Bello

Comprometidos con
estandares internacionales
que acrediten nuestra calidad
La Agencia Naclonal de Evaluacién de la Calidad y Acreditacion
de Espafia, ANI resolvié certificar la implementacién del

sistema de lugur-mlmo interno
Facultades de Universidad Andrés Bello.

; E FACULTAD | FACULTAD

DE ENFERMERIA | ODONTOLOGIA
e —————]

ocimientos se suman a la lcndlhdén del Sistema lmmo

parte de esta mi
ncia europea, ademas de la acreditaci lénperllnmmmmlh
Unlv-nldld por la Middle States Commission on Higher Education.

UN ORGULLO PARA TODA LA COMUNIDAD
UNAB Y UNA MUESTRA MAS DE SU
COMPROMISO CON LA EXCELENCIA A NIVEL
NACIONAL E INTERNACIONAL




ASEGURAMIENTO DE LA CALIDAD

: Tipo N programas
T P Total
PO Frograma acreditacion acreditados a 2022 otal programas
Magister CNA 10 33 Solo 18 carreras
Doctorados CNA 10 11 actualmente no tienen
intervencion de la VRAC
Especialidades CNA 7 16 o .
(acreditaciones o
Facultades ANECA 4 11 procesos internos)
Carreras Nac1on.ales € 33 64
Internacionales

Carreras VERIFICA 12 64




RECONOCIMIENTOS EXTERNOS

Posicion Nacional

2021

2022

Posicion Latam

2021

2022

URAP

4

4

THE Latam

23

18

101-125

79

QS World

10

9

QS Latam

14

12

71

56

Shanghai

3-4

3-4

Nature Index

8

3

23

11

THE Impact

1

1

La Tercera

18

16

universidad
Andrés Bello*

ENTRE LAS
3 MEJORES

UNIVERSIDADES DEL
PAIS EN RANKING

nature index 2022

y 112 a nivel sudamericano

" Un reconocimiento a nuestro cuerpo académico y
de investigadores y un ejemplo més de nuestro
permanente compromiso con la excelencia.

P —

gl EmEs

Unive,?sidad
Andrés Bello-

Esta prestigiosa clasificacién posicioné a Universidad
Andrés Bello dentro de las 200 universidades a nivel
mundial que més contribuyen al cumplimiento de los
Objetivos de Desarrollo Sostenible de Naciones
Unidas (ODS)

Se destaca particularmente el aj port d UNAB 1]
cumplimiento de los sigui

n lEI:OnQEIITIIEntD que recibimos con orgullio y
dela

i con e| ible y con su
sela de ala el
pluralismo y la inclusion.

IMPACT |
ANKNGS

g‘MSBHE

I

Universidad
Andrés Bello®

DENTRO
LAS
4 ORES

UNIVERSIDADES DEL PAIS EN
RANKING SHANGHAI

Un reconocimiento a la excelencia
y al trabajo de nuestro cuerpo de
académicos e investigadores que
dia a dia contribuyen con nuevo
conocimiento al bienestar de
nuestra sociedad.

Blscre

CHEAEE-
e CIQG




VINCULACION CON EL MEDIO Y
SOSTENIBILIDAD

Avances 2022

* Nueva Politica de Sostenibilidad UNAB
* Estrategia de Sostenibilidad 2022-2027

e Sustentabilidad en Formacién General
a través de los cursos de
responsabilidad social.

* Plan de gestion sostenible en Campus (
4 pilares: Energia, Emisiones, Residuos

y Agua).

* Rediseno planes de VcM de Pregrado y
Postgrados con énfasis en desarrollo
sostenible.

e 237 asignaturas de prey
posgrado implementan
programas del modelo de VcM

* 14.400 estudiantes aprobaron
asignaturas que implementan
programas de VcM.




VINCULACION CON EL MEDIO Y
SOSTENIBILIDAD

CLiNICA
ODONTOLOGICA

+4.0.000 Atenciones

+1.000 Asistentes
actividades de promocion en
salud bucal

CLINICA PSICOLOGICA
(CAPSI)

+14.000 Atenciones
+2.000 Beneficiarios

CLINICA JURIDICA

+1.600 Asesorias /
Orientaciones Legales

+1.4.00 Causas
tramitadas

CLINICA
TRIBUTARIA

+1.500 Personas
asesoradas

CLINICA
VETERINARIA

+15.000 Atenciones
Clinicas

+2.700 Atenciones
Quirurgicas

FAUNA SILVESTRE

45? UFAS

+900 Exdamenes Clinicos

+500 Prestaciones
realizadas




INTERNACIONALIDAD

1.700 alumnos UNAB inscritos en 2022 a asignaturas con
certificacion internacional

+ de 340 convenios con universidades internacionales,
muchas de ellas calificadas dentro de las mejores del mundo.

+ de 1.000 estudiantes UNAB accedieron a actividades
con Universidades extranjeras en 2022 como intercambios,
cursos cortos y dobles titulos (virtual y presencial).

+2.000 estudiantes extranjeros accedieron a actividades
con UNAB, como intercambios, cursos cortos y dobles titulos
(presencial y virtual).

Miembros de 7 Consorcios de cooperacion internacional,
incorporandose durante el ano 2022 a la Organizacion
Universitaria Interamericana OUI




EGRESADOS Y EMPLEABILIDAD

*+ de 6 mil 700 egresados
participando en actividades UNAB
(rut Unicos) ; o~

* 633 empresas  nuevas
inscritas en el Portal de

Empleos, en 2022, logrando un
total de 1.926.

* 240 actividades con egresados L
organizadas por la Direccion General
de Egresados, Empleabilidad y redes.

* 89% empleabilidad dltimos 5
cohortes

.

A

e Lanzamiento Circulo de Honor
ALUMNI

E
. ; -
\ \
* Realizacién 12 Semana ALUMNI (18 ‘. -
actividades, +600 participantes).
-\. o

e Lanzamiento nueva Red de
Beneficios (1.250 adscritos)

- 847 participaciones de ‘
empleadores en actividades -
UNAB v

* 2.250 publicaciones en el .
Portal de Empleos.




INVESTIGACION

=
RODRIGO AGUILAR, PROFESOR UNAB QUE PUBLICO RECIENTEMENTE EN REVISTA NATURE . & . P T DR. FRANCISCO FERNANDOY, GLACIOLOGO Y ACADEMICO DE LA UNIVERSIDAD ANDRES BELLO.
El cientifico de 36 afios Dos descubrimientos biomédicos La magia de estudiar los
que hoy hace noticia a nivel mundial que dejan a Chile en el centro del glaciares y viajar en el tiempo
T oARES T : radar de la ciencia 1. Sesrirbpacepel

Con patentes nuevas y publicaciones en las revistas Nature y
Neuron, dos investigaciones lideradas por el Instituto de Ciencias
Biomédicas de la Facultad de Medicina de la UNAB se abren paso
to, Dr. Martin

Montecino, nos revela los alcances de las investigaciones, una que

enlaci

mundial. Aqui el director del Instity

podria impactar el tratamiento de la Esclerosis Lateral Amiotrofica
(ELA) y la otra sobre farmacos que podrian tratar miltiples

enfermedades,

27 ABR 2022 07 00 40

'

Cientificos chilenos realizan
esperanzador hallazgo en
tratamiento del cancer de laringe

Un grupo de imvestigadores de b U. Andres Bello.

L MERCURIO

La luz artificial en la costa
genera danos a diversas
especies marinas: ;

oo

CONTENIDO PATROCINADO fo]

Cientificos chilenos
descubren la identidad de
factor clave que detona la
enfermedad que afecto a
Stephen Hawking

La investigacién tomé ocho aiios e involucré a 35 cientificos de

oo
distintos paises, liderados por la Dra. Brigitte van Zundert,

investigadora del Instituto de Ciencias Biomédicas de la U.

Andrés Bello (UNAB). Los hallazgos permitirdn reorientar los

realce
cotar

esfuerzos para mejorar el diagnéstico y tratamiento de la
Esclerosis Lateral Amiotréfica (ELA), una devastadora

PREVENCION enfermedad que actualmente no tiene cura.




INVESTIGACION

Knares bello- K) B A
. r‘ \ \" :

6 nuevos institutos y centros
para aportar con analisis y
nuevo conocimiento al Chile
que viene

|m¢-chw-¢-|
Ejercicio y la Rehabilitacién

lllé‘lll

DRA. CARLA TARAMASCO
PhD en Clencias

DR. EDUARDO CHAMORRO
Ph.D en Quimica

ESTAS NUEVAS UNIDADES SE SUMAN A NUESTROS 10
CENTROS E INSTITUTOS DE INVESTIGACION
DISCIPLINAR, DANDO UN PASO MAS EN LINEA CON
NUESTRO SELLO DE EXCELENCIA

8 nuevos centros e

institutos en 2022

Centro de Inv. Urbana para el
Desarrollo, el Habitat y la
Descentralizacion (CIUDHAD)

Centro de Quimica Teorica y
Computacional

Instituto de Astrofisica
Instituto UNAB de Politicas Publicas

Instituto de Tecnologia para la
Innovacion en Salud y Bienestar (ITISB)

Instituto en Ciencias del Ejercicio y la
Rehabilitacion

Centro de Biotecnologia de Sistemas
UNAB (CBS)

Instituto del Deporte y Bienestar

RECIENTE PRESENTACION:
Fernando Gonzalez y Jaime Fillol encabezan nuevo
instituto del deporte de la Universidad Andrés Bello

~Fraunhofer Chile traspasa su Centro de
Excelencia a Universidad Andrés Bello, que
refuerza asi su compromiso con la investigacion

vt Cifras

a
destacar




+ 300 académicos realizando actividades AT eSS LN,
sistematicas de generacion de nuevo o T : e St
conocimiento (10% mas que 2021) A Y X
9 proyectos Iniciativa Cientifica Milenio
Vigentes (2 adjudicados en 2022) ™
% &
82 centros d2 investigacién; 6 Institutos; 3 : 3/ it
Centros de excelencia Fondap Vigentesy 1 : AP
Centro de Educacién Avanzada
4t0S anivel nacional en publicaciones WoS b\ "
y Scopus : Xk :‘5.‘?
i :)J. P iy 8D

f DAL ¢
8 anillos de Investigacion en Ciencia y : g P N\
Tecnologia vigentes. 3 adjudicados en 2022. ' ~Nag e W 5. Ao R B

| 3y %



8 proyectos internacionales adjudicados, en

colaboracién con 15 paises (60% mas de
adjudicaciones que el 2021).

e

-

3 proyectos de Exploracion (42 lugar a nivel
nacional en adjudicacion).

Adjudicacion proyecto Ciencia Publica, del Ministerio
de Ciencia, Tecnologia, Conocimiento e Innovacion.

5 3 8 Proyectos con Financiamiento Interno
(2017-2022).

2022 se cre6 un nuevo instrumento de
financiamiento interno “Investigacion con
Perspectiva de Género”.




INNOVACION Y DOCTORADO
Inv. Aplicada, innovacion y emprendimiento

* En el ano 2022, se han adjudicado 25 * Durante el 2022 se aprobaron 3 Nuevos
proyectos provenientes de financiamiento de Programas de Doctorados (Doctorado en
empresas, 47% mas respecto del 2021 ingenierila 'y Sistemas Avanzados,

Doctorado en Rehabilitacién y Doctorado

« El monto apalancado a partir de en Humanidades Aplicadas).

financiamiento publico (Agencias y Gobiernos
Regionales) en 2022 alcanza MM$3.654.-

triplicando el monto de 2021. * 14 programas de Doctorado vigentes, 10

acreditados.
* Adjudicaciéon de 9 proyectos del Fondo de
Innovacion para la Competitividad Regional, . Mas de 390 graduados de programas de
FIC, en 8 regiones del pais doctorado.

« 56 proyectos de Investigacion Aplicada,
Transferencia, Innovacion y Emprendimiento;
un incremento del 70% sobre el afio 2021



BJETIVOS DE MATRICULA Y ADMISION 2022
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2021 2022 Ppto 2022  |Indice cumplimiento ppto
Total 18.143 18.817 18.271 546 2,99%
Pregrado diurno 9.195 9.354 9.252 102 1,10%
Pregrado vespertino 729 742 735 7 0,95%
Advance 3.610 4.269 3.468 801 23,10%
Posgrado y otros 4.609 4.452 4.816 -364 -7,56%

2021 2022 Ppto 2022  |Indice cumplimiento pto
Total 49.561 50.559 49.571 988 1,99%
Pregrado diurno 34.451 34.396 34.078 318 0,93%
Pregrado vespertino 2.672 2.345 2.277 68 2,99%
Advance 5.017 6.287 5.648 639 11,31%
Posgrado y otros 7.421 7.531 7.568 -37 -0,49%




BECAS E INVERSION EN INFRAESTRCUTURA

INVERSION

+ de $ 10 MIL MILLONES

En infraestructura y
equipamiento.
55% incremento vs el afno
anterior

+ de 50 mil millones en
becas y beneficios para
estudiantes durante 2022

+ de $4,6 mil millones en mejoras de salas, laboratorios,
bibliotecas y espacios comunes en Campus.

+ de $1,8 mil millones en equipamiento educacional y de
laboratorio (incluyendo material de simulacion).

+ de 1,9 mil millones para el crecimiento de la clinica
veterinaria de Colina.

+ de 170 millones en proyectos de sostenibilidad,
principalmente de gestion sustentable del consumo eléctrico
y de agua, y gestiéon de residuos peligrosos

+ de 790 millones en mejoras en la conectividad
inalambrica en los campus



INFRAESTRUCTURA

Ampliacion Hospital Simulado, Habilitacion sala de lectura silenciosa, Espacios Servicio al Estudiante, Vifia
Vina Vina

2da etapa Nuevos

Clinica laboratorios
Veterinaria, Rehabilitacion,
Concepcion Concepcion




INFRAESTRUCTURA

Centro de
Biotecnologia
de Sistemas,
CBS

Remodelacién Clinica Veterinaria, Laboratorio Multipropésito, Nuevos espacios DGDE Republica
Colina Republica



EXTENSION CULTURAL

82 actividades culturales
durante 2022

107.343 asistentes online

15.141 asistentes

presenciales

15 mil asistencias de
alumnos a actividades
culturales.

710 participantes en
concurso ler concurso de
cuento para jovenes

Universidad
Andres Bello-

Conectar - Innovar - Liderar

151 escritores
participantes en Concurso
de Novela Negra “Puerto
Negro”, provenientes de 17
paises

16 alianzas con
embajadas y otras
entidades culturales

+ de 24 mil

seguidores en redes
sociales (Instagram y
Facebook)



NUEVA OFERTA DE PROGRAMAS PARA

ADMISION 2023
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NUEVA OFERTA DE PROGRAMAS PARA

ADMISION 2023
Posgrado Doctorados
e Tech MBA * Doctorado en Ciencias de la
Rehabilitacion

* Doctorado en Humanidades

® = ADMISION _
el B ) Aplicadas

C— * Doctorado en Ingenieria de Sistemas
Avanzados

M.\GiS‘l"l'.R EN .\I).\il.\"l.\"l'Rr\Cl(')N DE EMPRESAS
MENCION TECNOLOGIA

B Microsoft

Admision 2023
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EDUCACION CONTINUA Y POSGRADO
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Primera acreditacion del area
6 anos

Continuidad del proceso de acreditacion
de magister

97 programas nuevos impartidos en
2022 vs 65 nuevos impartidos el afio
anterior

16 carreras al 2022

327 secciones de programas de
educacion continua en 2022



EDUCACION

IGITAL

17 mil

estudiantes
con experiencias
en educacion
digital
(+54% vs 2021)

+ de 6.800

estudiantes aprendiendo
en Hospitales Simulados
con tecnologia inmersiva
de punta

+ de 3.600

estudiantes cursando su
nivelaciéon en
matematicas en la
plataforma de
aprendizaje adaptativo
ALEKS.

+ de 2.000
estudiantes con cert.
Microsoft e IBM (Data
Science e Inteligencia
Artificial)

+ 3.190 estudiantes
aprendiendo Fisica

con simulaciones
avanzadas PHET

+ de 400

estudiantes de la
Facultad de Educacion
aprendiendo
Metaverso para
ensenar

2.235 estudiantes
aprendiendo Quimica y
Biologia con
simuladores Labster

+ de 800 estudiantes de Obstetricia, Nutricién y
Kinesiologia se encuentran teleatendiendo
pacientes, con una plataforma de ultima generacion.



CUMPLIMIENTO PEI ANTERIOR

-

EJES ESTRATEGICOS

120%

Asegurar una gestién académica
efectivay de calidad centradaen
brindar una experienciaeducativa
enriquecedorapara los estudiantes

131%

Expandiry potenciar la generacionde
nuevo conocimiento, innovacion
y emprendimiento

103%

Liderar la interaccion y la generacion
de alianzas con el entorno social,
economico, productivoy cultural

106%

Asegurar la sustentabilidad del
proyecto UNAB y la aplicacionde su
modelo de gestién centradoen la
prosecucién de su Misién

114%

120%

109%

108%

185%

123%

DIRECTRICES GENERALES

4 Resultado

Docencia e Investigacion

de caracter transversal

P EI Adendum 114%

Garantizarla continuidad de
la actividad académicay
operacicnal

107%

Brindar contencion, apoyoy
proteccion ala comunidad
UNAB

117%

Administrar la contingencia
con estrategias de ayuda
financiera alos estudiantes y
al mismo tiempo velar porla
sustentabilidad del proyecto

111%

institucional

Indicadores de

129%

-

EJES ESTRATEGICOS

129%

Asegurar una gestion académica
efectiva y de calidad centradaen
brindar una experienciaeducativa
enriquecedoraparalos estudiantes

111%

Expandiry potenciar lageneracion de
nuevo conocimiento, innovacion
y emprendimiento

122%

Liderar lainteraccion y la generacion
de alianzas con el entornosocial,
economico, productivoy cultural

259%

Asegurar la sustentabilidad del

proyecto UNAB y la aplicacionde su 109%

modelo de gestién cenfradoenla
prosecucion de su Misidn

* Resultados preliminares, ya que adn falta el cierre de 2022 en diversas areas (ej. Retencion, impacto investigacion. Progresién curricular, entre otros.

~115%

=113%

=115%

=144%

=102%



COMPROMISO

ENCUESTA CLIMA 'Y COMPROMISO

Busca analizar el nivel de compromiso de los
colaboradores de la institucion y su grado de
satisfaccion.

Realizada por Gallup, considera una mirada
comparativa con 79 instituciones de
educacion superior en el mundo.

Tasa de respuesta fue de 90% a nivel
nacional.

Satisfaccion: promedio 4,25 (de una escala de
1 a5), lo que nos ubica en el percentil 84.

Compromiso: promedio 3,9, ubicandonos
sobre la media, en el percentil 57.

()
Universidad
Andres Bello

ESTE LOGRO ES DE TODAS Y TODOS
iFELICITACIONES UNAB!

Somos la unica Universidad chilena
certificada en Top Employer, certificadora que
acredita la excelencia en las practicas de
recursos humanos a nivel mundial.

En 2022 incrementamos de 74% a 82%
nuestro puntaje general de cumplimiento de
practicas de excelencia.



RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES
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PROFESOR HONORARIO 2022 PREMIO AL MERITO U ANDRES BELLO 2022
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RECONOCIMIENTOS INSTITUCIONALES

PREMIACION DGDE DEPORTISTAS DESTACADOS 2022

RECONOCE UNAB

Reconoce
UNAB

iCONOCEALASYLOS

COLABORADORES CON LOS

RECONOCIMIENTOS
DESTACADOS DE DICIEMBRE!

LEER NOTA COMPLETA AQUI



RECONOCIMIENTOS A NUESTRA COMUNIDAD

Académica de Derecho UNAB
coordinara Comision Redactora del
Nuevo Cédigo Penal con perspectiva
de género

Dra. Brigitte van
Zundert, investigadora
del Instituto de Ciencias
Biomédicas UNAB, fue
reconocida como una
de las “100 Mujeres

o

7 3 .
SORA AB | 7.
. 3 | / ] Facultad de
»a | DRA. VERONICA LARACH S \ Odontologia
- —— . }

NISTINGUIDA Lideres 2022"” de Chile.
i J #OrgulloUNAB
PREMIC
AESTRA ¢
‘ P " | 2 2, 1
\ 8 |QUIATRIA : ' B
RECONOCIDO ENTRE of CENA 2029 % Ba. Elizabeth Lopez,
LOS MEJORES \ . e, ” CE do Diontologia
CIENTIFICOS ENELS % P 5& } , _ ¥ | ‘ BC, rleci_bedpr%miq del
CAMPO DE LAS 3 ; e | '8 - 5 olegio de Cirujano
CIENCIAS FiSICAS _— ﬁ (L[] Hike Dentistas de Chile
0 N . d ello
Universidad Andrés Bello <
reconoce a sus nuevos profesores titulares Rnores Belo-

Reconocido entre
los mejores
Dr. Martin Montecino ) 73 cientificos en
¥ el area de

Reconocido entre los

mejores cientificos en el 'y Ciencias de
campo de la Genética y .
Biologia Molecular - { Ia Tlerra.

|

; . a0 ‘- ; /| ntiago Méza, director -
/ ' = de |la Camerata UNAB,
/ Snareleie: recibio reconocimiento de

Dra. Patricia Pérez la SCD por sus 50 afios de
e trayectoria

@1 Reconocida entre los mejores m

cientificos en el campo de la

Universidad imica
Andrés Bello et




RECONOCIMIENTOS A NUESTRA COMUNID

nstiuto del UNAB ES
1 DRCNIAGS PEPORTE E?icultad de

B ucacion y
Ciencias Sociales

2 B 8 man, SNOAEES UNAB fue la casa de
estudios que mas medallas
aportoé a Chile en los Juegos
Suramericanos 2022

En una actuacion histérica, nuestros deportistas obtuvieron un total
de 31 medallas (13 oro, 3 plata y 15 bronce) en la competencia que se
desarrollé en Asuncion,

iOro en el
Sudamericano
Sub 23!

Felicitamas a Berdine Castillo por la
medalla de oro que gand en los 800
metros planas en |2 competencia de
atletismo que se desarrolld en Brasil,

Esto equivale al 24% de las medallas que gand Chile en [a cita
deportiva.

- ]
Director del Ins\tuto 'de
Deporte y Bienestar de la
UNAB recibe premio a la
Trayectoria Deportiva del
MINDEP

o

Francisca Mardones
recibe Premio Nacional
del Deporte 2022

Berdine Castilla

INILZ, inst
v A @ DG B eoww, UNAB ES
Facitd de s, Db = DEPORTE

Ciencias Sociales

Univery
Andrés

iLAS MEJORES!

Felicitamos a Antonia y Melita
Abraham por a medalla de oro que
obtuvieron en el Remo W2 en los Juegos
Suramericanos de Asuncion 2022.

Estudiantes del Diploma de
abilidades Laborales
N ron medallas.de Oroy
Plata en Competencia
Nacional de Para Natacion

oy

Antonia Abraham
Remo

Futura enfermera es
entrenadora de equipo
cheerleaders con

Diez destacados

deportistas UNAB

fueron galardonados
A o por el Circulo de

iFelicitaciones!
s

Coma)
Anyesioss. necesidades especiales que
gand oro en Panamericano

Primos Grimalt ganan premio
“Mejor de Los Mejores 2022”

Melita Abraham

Periodistas Deportivos

El Circulo de Periodistas Deportivos reconocié la destacada
temporada que ha tenido la dupla de véleibol playa.




RECONOCIMIENTOS A NUESTRA COMUNIDAD

uni Nerbiﬂdd
Andreés Bello

© alumni ()

Universid i
Anorec . alumni

Universidad
Andres Bello

alumni

J —
&7 4 PriSEIIGVE o “YO ESTUDIE
,-,f‘ | EN BARRIO REPUBLICA, POR
\. LO TANTO, SE MUY BIEN DE
b, LO QUE HABLO”

en estar al frente del "
Teatro Municipal de
Santiago

cabo una cI|'

inclusiva sin acceso a

especialidades médi as
UNAE = |

ORGULLO UNAB | Se perfeccion6 en Espaifia ORGULLO UNAB | Médico rural de la UNAB ORGULLO UNAB | Desde el Transantiago a

y Londres y hoy tiene su empresa de es reconocido entre los 100 jovenes lideres los tribunales, el recorrido de Héctor
Chocolates de E1 Mercurio Fierro, egresado de Derecho UNAB, para

En el 2015 terming el programa de Diploma en cumplir su Sueﬁo de convertirse en abogado
Habilidades Laborales de la U. Andrés Bello, Se trata del Dr. Oscar Gonzalez, titulado de la

decidid partir a Esparia e Inglaterra para Escuela de Medicina UNAB el afio 2016, quien En 2016, Héctor Fierro comenzé a concretar un |
perfeccionarse y hoy tiene su empresa fue destacado por su trabajo contra el Covid-19 suefio que debi6 postergar por afios, e inicié su ! |
“Chocolate Amaranto”, demostrando que no ha i i6 i itar W . i
barreroemt precins q ¥ en la. direccion _de} H05p1[§1 Comun.na.llo de viaje para poder titularse como abogado, lo que
. Pichidegua, recinto que atiende principalmente debi6 compatibilizar con su trabajo como
- N f
Escrito por Sonia Tamayo a pacientes del sector rural. e conductor de buses en la Red de Transporte

Metropolitano. “Cumpli con todo sin perder
ningun ramo y aproveché todas las
oportunidades que tuve. Fue un proceso largo,
pero muy lindo”, recalca.

Escrito por Felipe Salazar




DIFUSION DE LOGROS Y FORTALEZAS

DENTRO DE
LAS 4 MEJORES

Universidad
Andres Bello*

clinicas realizaron
s de 44.000
jones veterinarias

-~

Santiago, Vifia
contribuyen a
animal,

11)

Universidad
Andres Bello

Junto a pescadores de Quintay,
contribuimes al repoblamiento
del erizo rojo

Q
Universidad
rés Bellor

educativas especiales

Por mids 03 15 3605, 3 ravés del Ciokma 0o Hab idades Laborales, 3potaTos
3, oo, =

R L L

Gias |

(1)

Universidad
|| Andrés Bello*

Profesor UNAB lidera
descubrimiento de dinesaurio
en la Patagonia

promarnd s

“ @

universidad
Andreés Bello*

Contribuimos a la conservacion de
abejas nativas promoviendo su uso
para una agricultura sustentable

Nuestro Centro de Biotecnologia de Sistemas trabaja para favorecer la
uctividad agricola, promoviendo la
s en el proceso de polinizacion y valorando
nible.

farmacos para tratar
enfermedades genéticas

I trabaio dol equipo lider
n el tratamiento de en

| [

Universidad
Andrés Bello-

L 3 5

0O profesionales

o de Chile

Como Unnenidid Bics, pLRIELS @ NChsivi RCaNes Con exceensa 3
comun >d estadanti mas grande ce! po's foi
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Contribuimos
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LA UNAB EN MEDIOS

Publicaciones en medios 2022 Distribucion medios 2022
10000 10000
9130

9000 9000
8000 8000
7000 6846 7000
6000 6000 57%
5000 5000
4000 4000 349%,
3000 3000

2000
2000

1000 5% 5%
1000

0 [ [
0 Digital Prensa TV Radios TOTAL

2021 2022 w2022 5079 3062 496 493 9130



PRINCIPALES VOCEROS
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Héctor Sanchez José Navarrete Claudia Saavedra Alejandro Manuel Inostroza
(ISP, Medicina) (FEN) (CCSS de la Vida) Urzua (FEN) (ISP, Medicina)
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Jorge Astudillo Manuel Cea Raul Figueroa Danilo Leal Sonia Martinez
(Derecho) (FEN) (IPP) (Ingenieria) (Educacion y CCSS)
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Balance Prioridades Reflexiones

, 2022 y desafios finales
INDICE 2093



ESCENARIO EXTERNO

* Economia decreciendo en 2023 (-0,5% - 1,5%),
panorama externo aun incierto.

 Impacto en la calidad de vida, puede generar
descontento social y rechazo a la gestion de las
autoridades.

* Delincuencia como preocupacion central de la
ciudadanta.

* Congreso fragmentado dificultard los grandes
acuerdos.

* Nueva discusion Constitucional, con elecciones
en mayo y diciembre.

* Bienestar emocional en jévenes y retrasos en los
aprendizajes en especial en escolares tras el fin
de la pandemia, marcaran el afio.



Andres Bello:
PRIORIDADES 2023
PEI EXPERIENCIA MEJORA CONTINUA
Exitosa ejecucion del Experiencia estudiantil Profundizacion de
nuevo Plan Estratégico reforzada, mejoras en procesos de
2023-2027, con énfasis los indicadores de acreditacion/certificacion
en Docencia, progresion académica y es nacionales. Foco en la
Investigacion y areas retencion, bienestar internacionalidad
relevantes de emocional, educacion
desarrollo establecidas. digital.




Universidad
Andres Bello-

Conectar - Innovar « Liderar

PRIORIDADES 2023

SOLIDEZ IMPACTO EDUCACION CONTINUA
Sostenibilidad Consolidacién sistema Reforzar la calidad e
institucional ante un de centros e internacionalidad de
escenario externo institutos. I+D con nuestros programas de
incierto. impacto publico postgrado y advance,

alinedndolos asi con

nuestro modelo educativo.
Reforzar nuestra oferta de
educacion continua.




Balance Prioridades Reflexiones

; 2022 y desafios finales
INDICE 2023



Somos una universidad de excelencia, por lo que nuestros desafios y exigencias son mayores.
Hoy nos medimos con otra vara y la acreditacion de 6 afios marca el inicio de una nueva etapa.

Pasamos de los resultados al impacto. Hoy tenemos el deber de medir nuestros impactos e incidir de
mayor y mejor forma, en todas las areas.

Servicio al estudiante de excelencia. Foco en la retencién, progresion y bienestar emocional.
Mirar la internacionalidad como prioridad, de manera integral.

Generar redes que nos permitan conectarnos mejor con nuestro entorno

2
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