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FIJA REGLAMENTO DE ESTUDIOS DE
POSTITULO Y EDUCACION CONTINUA.

RECTORIA
D.U.N°2783-2021

Santiago, 06 de abril de 2021

TENIENDO PRESENTE

La necesidad de actualizar y complementar las normas vigentes relativas a
los programas de Postitulo y Actividades de Educacion Continua establecidas en el D.U.N°
1855/2011 que fijo el nuevo texto del Reglamento General de Estudios de Postgrado, Postitulo y
Formacién Continua.

VISTO

El pronunciamiento favorable del Consejo Superior, en sesion del 10 de
marzo de 2021, y el acuerdo de Junta Directiva adoptado en sesidn de 18 de marzo del 2021 y las
facultades que me confiere la reglamentacién vigente.

DECRETO

ARTICULO UNICO: Fijase el siguiente texto del Reglamento de Estudios de Postitulo y
Educacién Continua:

REGLAMENTO DE ESTUDIOS DE POSTITULO Y EDUCACION CONTINUA

TiTULO PRIMERO
DISPOSICIONES GENERALES

Articulo 1. El presente Reglamento establece el conjunto de normas basicas y generales aplicables
a los programas de Postitulo y actividades de Educacién Continua ofrecidos por la Universidad
Andrés Bello.

Respecto de los programas de Postitulo, corresponde hacer presente que su creacion y cierre se
regula por medio del D.U.N 2750-2020, que fija el texto del reglamento para la creacién y cierre de
sedes, campus, carreras y programas.

Articulo 2. Se entiende por Programas de Postitulo y por Educacién Continua a aquellas actividades
de formacidn universitaria, no conducentes a grado académico ni titulo profesional, cuyo propésito
es capacitar a licenciados, profesionales y no profesionales que busquen profundizar o actualizar
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sus conocimientos y adquirir competencias en las distintas disciplinas, mediante programas
formativos pertinentes con el desarrollo del pais.

Articulo 3. Tanto los programas de Postitulo como el resto de las actividades académicas de
Educacién Continua exigen a sus estudiantes la aprobacién de las respectivas evaluaciones vy el
cumplimiento de requisitos de asistencia para su aprobacién y la consecuente obtencién de la
certificacion respectiva. Se considera como actividades de Educacién Continua a Diplomados, Cursos
o Estadas de Perfeccionamiento entre otras de similar naturaleza.

Articulo 4. Los programas de Postitulo y las actividades de Educacidon Continua se originan y
dependen de una o mas unidades académicas, cuya pertinencia y conocimiento esté relacionada
con las areas de la Facultad o unidad académica respectiva.

Articulo 5. Los programas de Postitulo y actividades de Educacién Continua podran ser impartidos
por la Universidad o en conjunto con otras instituciones.

Los programas y actividades interinstitucionales se regirdn, ademas de las normas contenidas en
este reglamento y de sus disposiciones internas, por un convenio especifico suscrito entre las
instituciones participantes.

TiTULO SEGUNDO
DE LOS TIPOS DE PROGRAMAS DE POSTITULO Y ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA

Articulo 6. Los programas de Postitulo y actividades de Educacion Continua a los cuales se refiere
el presente Reglamento corresponden a los siguientes:

a) POSTITULO: Los Postitulos son programas académicos de especializacién, actualizacién o
perfeccionamiento profesional que se desarrollan con una duracién que varia en funcién con
los estdndares de la disciplina, la complejidad de los objetivos, y la necesidad de desarrollar
destrezas practicas.

Su creacién y cierre se rige por lo dispuesto en el Reglamento para la Creacidn y Cierre de Sedes
y Campus, Carreras y Programas, cuyo texto se fijé en el D.U.N°2750-2020, que fija el texto del
Reglamento para la creacion y cierre de sedes, campus, carreras y programas.

b) DIPLOMADO: Los Diplomados son actividades de perfeccionamiento o capacitacién profesional
no conducentes a grado académico ni a titulo profesional, estdn compuestos por un conjunto
de mddulos o cursos y cuyo objetivo es otorgar un nivel superior de formacién para actualizar,
profundizar, e incorporar nuevos conocimientos y habilidades en areas especificas.

¢) CURSO: Los Cursos son actividades de capacitacion que contemplan una duracidn méaxima de
100 horas pedagégicas, y que tienen como propdsito que el estudiante actualice o adquiera
nuevos conocimientos y habilidades, mediante una secuencia sistematica de clases en las cuales
se abordan tematicas de un area del conocimiento determinada, a través de la conformacién
de unidades de aprendizaje o médulos. Estas actividades desarrollan sus propios mecanismos
de participacidon e instrumentos de evaluacién. El curso puede o no requerir aprendizajes
previos, ya sean formales o informales.
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ESTADAS DE PERFECCIONAMIENTO: Las Estadas de Perfeccionamiento son actividades de
Educacién Continua que buscan generar un espacio colaborativo, practico y de
perfeccionamiento entre la Universidad y diversas instituciones publicas y privadas, tanto
chilenas como internacionales.

En un trabajo sinérgico, esta actividad facilita el encuentro de estudiantes e instituciones para
que mediante practicas profesionales -como es el caso de Fellowship u otros similares
destinados exclusivamente a la adquisicién de nuevas destrezas con sus correspondientes
fundamentos tedricos- generen perfeccionamiento y proyectos”.

Las Estadas de Perfeccionamiento contemplan una duracidn que se extiende entre 1 y 48
semanas

TALLER: Actividades docentes, reflexivas y participativas que tienen como propdsito otorgar
conocimientos y habilidades en una materia especifica, mediante un proceso pedagdgico que
se basa en la teoria y practica. Los programas desarrollan sus propios mecanismos de
participacién e instrumentos de evaluacidn, cuya duracidn debera tener un minimo de 4 horas
y un maximo de 20 horas. El taller puede o no requerir aprendizajes previos, ya sean formales
o informales.

Articulo 7. Los mddulos de programas de Postitulos y actividades de Educacién Continua se
expresaran en base al Sistema de Créditos UNAB.

Articulo 8. Seglin su modalidad de ensefianza los programas de Postitulo y Actividades de Educacion
Continua pueden ser presenciales, hibridos y online.

Presenciales: actividades académicas que se desarrollan en forma presencial y con trabajo
auténomo del estudiante. No es requisito utilizar una plataforma de aprendizaje como
apoyo para el proceso formativo del alumno.

Hibridos: actividades académicas que combinan la presencialidad y el trabajo mediante el
uso de la plataforma de aprendizaje o herramienta colaborativa online. (sincrénica o
asincronica)

Online: actividades académicas realizadas en su totalidad a través de la plataforma de
aprendizaje o herramienta colaborativa online. (sincrénica o asincrénica)

TiTULO TERCERO
DE LA DIRECCION DE DESARROLLO

Articulo 9. A la Direccién de Desarrollo, dependiente de la Vicerrectoria de Desarrollo Profesional,
le corresponderan especificamente las siguientes funciones, en el marco de las atribuciones
sefaladas en el Reglamento General de la Universidad y su complemento:

Promover el desarrollo de actividades de Postitulo y actividades de Educacion Continua, de
acuerdo con las demandas del medio nacional e internacional.

Evaluar en conjunto con las unidades académicas, la pertinencia de las nuevas propuestas
de programas de Postitulos y actividades de Educacién Continua.
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iii. Asesorar técnicamente a las Facultades o unidades académicas, durante el proceso de
creacion y ejecucion de un programa de Postitulos y actividades de Educacion Continua.

iv. Coordinar y apoyar los programas de Postitulo y actividades de Educacidn Continua de las
Facultades o unidades académicas, con las distintas instituciones publicas y privadas que lo
requieran.

V. Supervisar y evaluar el desarrollo de programas de Postitulos y actividades de Educacion
Continua, cautelando la correcta aplicacion de las normas y procedimientos que los rigen.

vi.  Velar por la calidad de los servicios proporcionados por los programas de Postitulo y
actividades de Educacion Continua.
vii.  Sistematizar y validar la gestidon administrativa de los procesos del area de Postitulo y
Educacién Continua.
viii.  Apoyar a las unidades académicas para participar en procesos de licitaciones de programas

de Postitulo, Educaciéon Continua, entre otros.
ix.  Apoyar la Promocion centralizadamente de la oferta de los programas de Postitulo y
actividades de Educacién Continua.

TiTULO CUARTO
DE LA ORGANIZACION Y ADMINISTRACION DE LOS PROGRAMAS DE POSTITULO Y EDUCACION
CONTINUA

Articulo 10. Todos los programas de Postitulo y actividades de Educacion Continua deben estar a
cargo de un Director, (siempre y cuando exista una cantidad suficiente de Estudiantes) quien debe
ser un académico aprobado por la unidad académica y contar con las competencias y capacidades
de gestidn en el drea de conocimiento del programa. En programas o actividades impartidos por
mads de una unidad académica, se acuerda entre los Decanos o Directores de las unidades
académicas respectivas la administracion de este.

Articulo 11. En caso de ausencia o impedimento temporal del Director, el Decano o Director de la
unidad académica respectiva deberd nombrar a un Director de subrogante, que deberd cumplir los
mismos requisitos establecidos en el articulo anterior.

Articulo 12. En los programas de Postitulo y actividades de Educacién Continua, impartirdn docencia
aquellos docentes seleccionados por el Director y autorizados por el Decano o Director de la unidad,
segun corresponda, cuya pertinencia y conocimiento esté relacionado con las areas de la Facultad
o unidad académica respectiva.

Articulo 13. Seran funciones del Director de un programa de Postitulo y Educacién Continua:

i Dirigir la ejecucion y desarrollo del programa o actividad a su cargo y velar por su
cumplimiento

ii. Definir los objetivos de la programacion académica, requisitos de ingreso y obtencién de la
certificacidn, perfil de egreso, plan de estudios, cuerpo docente, metodologia, modalidad
de evaluacion, calendarizacion de actividades, distribucidn horaria y modalidad del
programa o actividad.

iii. Asegurar a los postulantes en base a criterios de seleccion establecidos en la resolucidn que
aprueba el plan de estudios respectivo.

iv. Resolver problemas de indole académico y administrativo que se presenten durante la
ejecucion o imparticion del programa o actividad.
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V. Proponer modificaciones del programa al Decano respectivo, y a la Direccion de Desarrollo.

Vi. Apoyar la gestidn de las actividades de promocién del programa o actividad.
vii. Preparar y gestionar el presupuesto ante la Vicerrectoria Econémica.
viii. Asegurar la implementacién de la evaluacidon docente de cada uno de los médulos que

conforman el programa o actividad.
ix. Velar por el cabal cumplimiento de la normativa contenida en el presente Reglamento.

TiTULO QUINTO
DE LA CREACION Y MODIFICACION DE ACTIVIDADES DE EDUCACION CONTINUA

Articulo 14. La creaciéon de actividades de Educacién Continua iniciard su proceso con la
presentacién de una nueva propuesta de programa al Director de Desarrollo, quien debera revisar
y visar los documentos entregados.

Articulo 15. La propuesta debera incluir los fundamentos que justifican la creacion del Diplomado,
Curso o Estada de Perfeccionamiento caracteristicas generales del mismo, plan de estudios,
metodologia de ensefianza, formas de evaluacion, requisitos de titulacion, graduacién o
certificacién, segun corresponda; ademas de una némina del cuerpo docente y presupuesto del
programa, de acuerdo con los formatos preestablecidos por la Direccién de Desarrollo.

El Vicerrector de Desarrollo Profesional en conjunto con el Director de Desarrollo deberan visar
dicha propuesta, antes de presentarla a aprobacién del Decano o Vicerrector Académico, segun
corresponda, de acuerdo con lo prescrito en el articulo siguiente.

Articulo 16. La creacidn de Diplomados y Estadas de Perfeccionamiento, se realizara conforme a las
reglas que se especifican a continuacién:

a) Tratandose de Diplomadosy Estadas de Perfeccionamiento cuya duracion se extiende entre
101 y 181 horas pedagdgicas de duracion, deberdn ser aprobadas por el Decano de la
Facultad responsable del programa, quien debera formalizar su creacién dictando la
correspondiente resolucion.

Los diplomados impartidos por dos o mas unidades académicas requeriran la aprobacion de
cada una de las respectivas Facultades

b) Tratdndose de Diplomados y Estadas de Perfeccionamiento que contemplen una duracién
superior a 181 horas pedagdgicas, deberdn ser aprobados por la Vicerrectoria Académica,
quien debera formalizar su creacidn dictando la correspondiente resolucidn.

Articulo 17. Promulgada la resolucidn que crea el Diplomado o Estada de Perfeccionamiento, la
Direccién de Planificacidn y Registro Curricular realizard la codificacion del programa y debera ser
registrada en el sistema de gestidn curricular y en Secretaria General.

Articulo 18. Los Cursos seran aprobados por el Decano de la Facultad correspondiente y
formalizados mediante una Resolucion del Decano cuya Facultad sea responsable del programa.

Respecto de estas actividades de Educacion Continua, una vez visada la propuesta de creacidn por
parte del Vicerrector de Desarrollo Profesional y el Director de Desarrollo, debera ser aprobada por
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el Decano de la Facultad correspondiente, quién debera formalizar su creacién dictando la
correspondiente resolucidon, que debera ser registrada en Secretaria General.

Articulo 19. La creacidn y cierre de programas de postitulo se rige por lo dispuesto en el Reglamento
para la Creacién y Cierre de Sedes y Campus, Carreras y Programas, cuyo texto se fijé en el
D.U.N°2750-2020, que fija el texto del Reglamento para la creacién y cierre de sedes, campus,
carreras y programas.

En concordancia con ello, la propuesta de creacidn de programas de Postitulo serd presentada por
la Facultad respectiva, que debera presentar un “Plan de Postitulos”, que debera contar con el
apoyo de la Vicerrectoria de Desarrollo Profesional. Posteriormente, el referido plan deberd pasar
por la visacion de la Vicerrectoria Académica y de la Vicerrectoria de Aseguramiento de la Calidad,
para finalmente ser puesto en conocimiento del Rector, quien podra disponer su presentacion a la
Junta Directiva.

Una vez que un programa de Postitulo, considerado individualmente, sea aprobado por la Junta
Directiva de la Universidad, y siempre que cuente con el respectivo plan de estudio, correspondera
al Rector autorizar su creacion mediante la emisidn del correspondiente decreto.

Articulo 20. En el caso de tratarse de un programa de Postitulo o actividad de Educacion Continua
cerrado y/o adjudicado via licitacidn, se aprobard mediante un procedimiento simplificado, y se
rigen bajo las disposiciones establecidas en las respectivas bases, toda vez que se resguarde el
cumplimiento de los estdndares internos y exigencias econdmicas. La propuesta debera ser revisada
y aprobada por algin comité designado por la Facultad o unidad académica a cargo y posterior a
ello, enviado a la Direccién de Desarrollo para su revisiéon y gestidn para la obtencion de Resolucién
Universitaria. Asi, se requeriran los antecedentes y caracteristicas del programa, los términos de
referencia, el acta de adjudicaciéon de la propuesta (licitacidn) o carta de solicitud por la institucion
externa (programa cerrado).

Articulo 21. La promulgacidn de la Resolucidn de creacion de actividades de Educacién Continua
autoriza a las unidades a iniciar el proceso de convocatoria, gestionar las actividades necesarias para
ejecutar el programa y registrar la informacidn en los sistemas institucionales.

Las resoluciones que aprueban la creacién de un Diplomado, Curso, Estada de Perfeccionamiento
deberan contener las caracteristicas generales del mismo, plan de estudios, metodologia de
ensefianza, formas de evaluacidn, requisitos de certificacion y la forma de determinar su nota final.
Asimismo, debera incorporar los requisitos de ingreso y los objetivos de la actividad.

Articulo 22. Todas las unidades de la Universidad que imparten Postitulos y actividades de
Educacién Continua, obligatoriamente deberdn observar las politicas en materia de calidad de la
Universidad, en lo que corresponda, con el propésito de demostrar en forma continua las mejoras
de su gestidn, lo cual permite asegurar la calidad de la oferta de capacitacion a sus estudiantes.

Articulo 23. Los Directores de los programas de Postitulo y actividades de Educacién Continua
tendran que revisar su plan de estudios cada vez que se estime necesario, conforme a los
lineamientos institucionales, necesidades del medio y modificaciones que se gestan en sus areas
disciplinares, y actualizarlos en caso de que sea necesario.
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Articulo 24. Toda modificacién en cuanto al plan de estudios establecido en la resolucién
universitaria del programa requerira una revision de las instancias aprobatorias mencionadas
anteriormente.

El cierre de las actividades de Educacién Continua debera someterse a revision y aprobacion, segln
corresponda, de las instancias que intervienen en la creacién de este. Este proceso incluird la
intervencién del Director de Desarrollo, quien debera revisar que la propuesta de cierre se
encuentre debidamente fundada y se justifique, conforme a los lineamientos institucionales.

TiTULO SEXTO
DEL PROCESO DE ADMISION Y SELECCION

Articulo 25. Se entenderd valida una postulacion a un programa de Postitulo o actividad de
Educacién Continua, cuando el postulante cumpla con los requisitos exigidos por el respectivo
programa.

Articulo 26. Dependiendo del perfil de ingreso del Estudiante, se definira en el proceso de seleccion
si interviene o no el drea académica.

Tratandose de programas de Postitulo, el drea académica siempre debera intervenir en el proceso
de seleccidn de estudiantes.

Articulo 27. Todos los postulantes admitidos deberan cumplir con los procedimientos, requisitos y
compromisos econdémicos fijados por la Universidad, para hacer efectiva su matricula en el
programa correspondiente.

Articulo 28. Los postulantes a Postitulos o actividades de Educacidon Continua podrdn gestionar la
matricula en el programa una vez que hayan cumplido con los siguientes requisitos:

a) Haber presentado todos los antecedentes personales y académicos solicitados en la
postulacion al programa.
b) Haber sido aceptado por la Universidad, luego del proceso de seleccidn a través del cual se

haya comprobado el cumplimiento de los requisitos de ingreso por parte del postulante.

Articulo 29. La Universidad establecerd anualmente, a proposicién de la Vicerrectoria Econdmica,
los montos de matricula y arancel para las actividades de Educacién Continua, para el respectivo
periodo académico.

Articulo 30. Todos los programas de Postitulo y actividades de Educacidon Continua deberan
registrarse y mantenerse actualizadas en los sistemas establecidos por la Universidad, en
coordinacion con la Direccion de Planificacion Académica y Registro Curricular y las unidades
académicas, con el propédsito de facilitar el cumplimiento de los procesos establecidos por la
Universidad y a su vez, para facilitar el proceso de certificacion de los estudiantes.
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TiTULO SEPTIMO
DE LOS RETIROS TEMPORALES Y DEFINITIVOS

Articulo 31. Se entiende por retiro el procedimiento en virtud del cual el alumno interrumpe sus
estudios en forma temporal o definitiva.

El retiro es un procedimiento de caracter exclusivamente académico y esto no lo exime de su
compromiso financiero — econémico.

Articulo 32. Todo alumno regular de Postitulo y Educacién Continua que no mantenga deuda de
material bibliografico u otros, podra solicitar la interrupcidn de sus estudios conforme a alguna de
las siguientes modalidades:

a) Retiro temporal, y

b) Retiro definitivo

Articulo 33. Los periodos de los retiros temporales son acumulativos y en total no podran exceder
el periodo de un afio académico.

Articulo 34. Los alumnos podran solicitar a la Direccién la reincorporacion al programa.

Los retiros temporales son actos voluntarios de los alumnos y, por ende, la Universidad no esta
obligada a dictar asignaturas o programas para insertar al alumno que solicite reincorporarse a la
Universidad dentro del plazo indicado en el articulo anterior. El compromiso de la Universidad es
reincorporar al alumno, sélo si las asignaturas que le quedan por cursar se estan dictando en otra
versién del mismo programa que cursaba el alumno antes del retiro.

La tramitacion oportuna de la reincorporacién es de exclusiva responsabilidad del alumno que
solicitd el retiro temporal del programa o actividad.

Articulo 35. Todo estudiante al que le hubiere sido aprobado la solicitud de retiro temporal y desee
reincorporarse como alumno regular, debera presentar una solicitud de reincorporacién al Director
del Programa antes del inicio del periodo académico correspondiente. Toda reincorporacion a las
actividades curriculares de un programa determinara la adscripcién al plan de estudios vigente en
ese momento.

En el caso que el alumno no se reincorpore en el plazo establecido y no solicitare una extension,
solo podra reingresar a la Universidad por via de admision.

Articulo 36. Todo alumno tiene derecho a solicitar su retiro definitivo de la Universidad. Se entiende
por retiro definitivo la renuncia del alumno a continuar cursando el respectivo programa, acto que
debera manifestar por escrito a través del procedimiento establecido por la institucién, en virtud
del cual pierde, voluntariamente, la calidad de alumno de la Universidad. Para ejercer este derecho
el alumno debera elevar una solicitud al Director del Programa, y acreditar que se encuentra al dia
en todos los compromisos, de cualquiera indole, que hubiera contraido con la Universidad.

El Director del Programa emitird una resolucidn aceptando el retiro definitivo, si el alumno no
estuviere en causal de eliminacién. Si el alumno decidiere ingresar nuevamente al programa, podra
hacerlo mediante la via de admisién, adscribiéndose al plan de estudios vigente.
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TiTULO OCTAVO
DE LA CERTIFICACION DE PROGRAMAS DE POSTITULO Y EDUCACION
CONTINUA

Articulo 37. Terminado el plan de estudios del programa, el Director deberd resguardar que todas
las notas estén ingresadas al sistema habilitado para ello.

Articulo 38. La Facultad o unidad académica serd la encargada de otorgar los diplomas de cada
programa y los certificados serdn emitidos por la Direccién de Planificacion Académica y Registro
Curricular. Estos ultimos, previa solicitud del estudiante.

Articulo 39. La certificacién de los programas de Postitulo y actividades de Educacién Continua se
extiende para quienes hayan cumplido con cada uno de los requisitos establecidos por el programa.
El certificado deberd indicar en forma explicita las horas del programa, duraciéon, créditos,
calificaciones obtenidas y la escala de evaluacion. Las certificaciones seran emitidas por la Direccién
de Planificacion Académica y Registro Curricular conforme a la informacién contenida en el Sistema
o en su defecto, previo informe de la Facultad o unidad académica.

Sin perjuicio de lo sefialado, las certificaciones correspondientes a actividades de Educacion
Continua que tengan una duracién inferior a 181 horas pedagdgicas seran extendidas por las
Facultades o unidades académicas correspondientes.

Articulo 40. Un estudiante de un programa de Postitulo y Educacién Continua perdera su condicidn
de estudiante si incurre en alguna de las siguientes causales:

i Es declarado desertor.
ii. Si el estudiante no cumple los requisitos minimos exigidos.
iii. Haber sido expulsado conforme al Reglamento de Conducta para la Convivencia de la
Comunidad

TiTULO NOVENO
DISPOSICIONES FINALES

Articulo 41.- Derdgase el D.U N°1855-2011, que fijé el nuevo texto del Reglamento general de
estudios de postgrado, postitulo y formacion continua, en lo que se refiere a estas actividades.

Articulo 42.- La creacién y cierre de los programas de Postitulo se rigen por lo dispuesto en el D.U.N
2750-2020, que fija el texto del reglamento para la creacién y cierre de sedes, campus, carrerasy
programas.
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